MODULO |
ORGANIZACION DE LA SEGURIDAD

OBJETIVOS:
Al finalizar el estudio de esta unidad el alumno sera capaz de:

» Comprender la problematica de la Prevencion de accidentes, la historia y
los principios basicos de la Seguridad e Higiene en el Trabajo.

* Analizar los factores intervinientes, en las causas que traen aparejado la
consecuencia de la no prevencion.
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PREVENCION DE ACCIDENTES

Seguridad

Hace mucho tiempo que los accidentes han dejado de ser aceptados por
patrones y obreros como consecuencia inevitable del trabajo, como una
contribucién necesaria al progreso industrial, y la seguridad en el trabajo se
ha hecho indiscutible e indispensable.

Las legislaciones de todos los paises dictan normas e imponen reglamentos
para evitar los riesgos y mejorar las condiciones en que se han de
desenvolverse las actividades laborales.

Fueron muchas las dificultades a vencer por la seguridad en el trabajo,
tanto por parte de las Empresas como por parte de los obreros.

» En primer lugar, la Empresa no valoro ciertamente las consecuencias del
accidente,

» En segundo lugar, el obrero desprecio las normas preventivas por un
exceso de familiaridad con el trabajo que realizaba.

Unos y otros, Empresas y obreros, han ido ahondando en lo que
verdaderamente es la seguridad en el trabajo, y se ha llegado a hacerla
imprescindible para la buena marcha de la organizacién industrial con el
mejor y mds humano aprovechamiento de la mano de obra y mayor garantia
para el bienestar obrero.

¢ Por qué brindarle importancia a la seguridad?
La seguridad en el trabajo:

» Encierra multiples valores sociales , puesto que el trabajador elimina
con la observacion de las normas preventivas, la consecuencia de riesgo
que antes solo preveia un seguro en el que, desde luego, no estaban
compensadas las posibilidades laborales del obrero, al que un accidente
podria cercenar todas las satisfacciones a que su esfuerzo en el trabajo
le daba derecho.

» Ofrece caracteristicas tanto sociales como econdmicas, para la Empresa
y para el trabajador. Pues es sabido que el accidente lleva consigo una
larga consecuencia de entorpecimiento, dificultades y pérdidas
econdémicas que no interesan ni social ni econémicamente a nadie.



Todas estas razones son mas que suficientes para establecar zi interés
que existe actualmente entre los empresarios y los trabajadore.s wor la
seguridad en el trabajo, interés que se halla apoyado por distintos
Organismos oficiales y privados creados ante esta necesidad de. hucer
afectivo la seguridad en los ambientes laborales argentinos.

Son también ahora frecuentes los congresos, las reuniones, las sesiones de
estudio en los que se pone de manifiesto:

afan de intensificar los conocimientos sobre estos problemas,
establecer un contacto directo con los mismos,

imponer un riguroso estudio de la experiencia y

una aplicacion eficaz de los medios preventivos.
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Esta inquietud alcanza en la actualidad a ingenieros, médicos, economistas,
técnicos, socidlogos, supervisores y obreros. Va de la Direccion al ultimo de los
productores, y de estos al mas encumbrado miembro de las actividades
empresariales.

No hay duda que en todo este interés por la accion preventiva, el hombre
es fundamental, porque incuestionablemente es el el  emento esencial del

resultado practico de cualquier esfuerzo industrial y, por tanto, se debe
recurrir a todo para evitar el accidente, creado fr  ente a las circunstancias
que lo hacen posible los factores ambientales que | o eviten.

Para ello se necesita forjar la opinidbn que justifique la prevencion y, por
desgracia en muchos casos, respecto al grado de cultura, hace falta que la
opinion que se pretende crear tenga la suficiente influencia para que el sujeto
encuentre razonable evitar el accidente.

Es preciso conseguir que nada impida al hombre, en cualquiera de sus
actividades, defenderse del accidente.

7 . . .
¢ No hay duda que la seguridad en el trabajo es un problema educativo
Es necesario educar en la seguridad para que se responda con fidelidad a

la prevencion.
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Hagamos un poco de historia...

Historia de la seguridad industrial

Desde los albores de la historia el hombre, se ha distinguido por su industria.
Las viviendas de los hombres cavernarios, las piramides, la antigua tapiceria
china y las antigiedades similares, atestiguan la historia del hombre desde
hace varios milenios. Por el hecho de que su deseo de conservacion y su temor
a lesionarse no eran entonces menos intensos de lo que lo son en la
actualidad. La prevencion de accidentes se practicaba indudablemente en
cierto grado, aun en las civilizaciones mas remotas.

Tales esfuerzos, es muy probable que fueran casi por completo de caracter
personal y defensiva. La seguridad industrial, hasta tiempos mas o menos
recientes fue principalmente un asunto de esfuerzo individual mas que una
forma de procedimiento organizado. La verdadera necesidad de seguridad
organizada, no provino sino hasta el advenimiento de lo que se llama “la edad
de la maquina” y el movimiento de seguridad, como existe hoy, es
estrictamente una innovacion moderna.

Tales esfuerzos, es muy probable que fueran casi por completo de caracter
personal y defensiva. La seguridad industrial, hasta tiempos mas o menos
recientes fue principalmente un asunto de esfuerzo individual mas que una
forma de procedimiento organizado. La verdadera necesidad de seguridad
organizada, no provino sino hasta el advenimiento de lo que se llama “la edad
de la maquina” y el movimiento de seguridad, como existe hoy, es
estrictamente una innovacion moderna.

Desde el punto de vista social, Gran Bretafia ha sido el pais mas destacado,
por haberle dado al mundo el arte de autogobierno.

Inglaterra fue también la cuna de la industria mecanizada. Antes de 1.500,
dicho pais era totalmente agricola, con un conglomerado de pequefias colonias
de sustento propio, llamadas “feudos”. Los lores, nobles y caballeros de
armadura, estaban en el apogeo de su gloria.

Este fue el periodo de la historia inglesa “en el que la caballeria estaban en la
flor de sus dias”.




Desde 1.500 hasta las postrimerias del siglo XVIII, los britanicos progrzsaron
firmemente en lo que respecta a sus industrias manuales. Los artesan s
dedicados a trabajar la madera, el metal y particularmente la industria textil
llegaron al pinaculo de su destreza. ]

Surgi6 entonces la fuerza de vapor.

Se dice frecuentemente que James Watt invento el motor de vapor. En
realidad, transforma una embarazosa monstruosidad en un dispositivo de

trabajo en el que podia confiarse para obtener fuerza.

Su primer motor eficiente funcionaba ya en realidad desde 1.776 desarrollando
14 carreras por minuto, cuando las colonias americanas lograron su
independencia.

También fue significativa la invencion de la desmotadora de algodon de Eli
Whitney, en 1.793.
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Los primeros afios del siglo XIX presenciaron el triunfo rapido de la
mecanizacion de la industria . Simultaneamente con el aumento del uso de la
fuerza de vapor, declino la labor manual

Esto no llego, sin embargo, sin la lucha consiguiente, pues en tanto que
el sistema mecanico de fabricacion textil se desenvolvia, surgieron muchos
motines entre los hilanderos manuales y los operarios de las fabricas. Los
obreros manuales, muchos de los cuales impusieron toda su fuerza para
impedir el funcionamiento de la fabrica, destruyeron inclusive algunas de las
maquinas. Pero la mercancia resultaba menos costosa al ser producida a
maquina y, finalmente, el obrero manual suspendié su lucha inutil y ocupo su
lugar en la hiladora y el telar mecénico.

El nacimiento de la fuerza industrial y el de la seguridad industrial no fue
simultaneo. La introduccion de operarios ingleses en la industria mecanizada
vino acompafiada de condiciones de trabajo y de vida tan detestables que
resultan dificiles de relatar. El envilecimiento y la degradacion social invadieron
rapidamente los centros industriales. La poblacion de Manchester aumento a
200.000 habitantes. No habia ningun sistema de distribucion de agua y los
obreros tenian que ir en su busca a grandes distancias y esperar en fila con



sus cubetas, después de su tarea diaria. También eran comunes la idioiez y las
deformidades corporales. El registro de las defunciones se triplico.

Condiciones primitivas

Estas eran las condiciones sociales. Las condiciones de la fabrica eras peores.

Las fabricas eran poco mas que chozas.

Practicamente no existian condiciones convenientes de alumbrado,
ventilacion y sanidad en aquellas estructuras de bajos techos y
estrechas naves.

No se pensaba en salones de descanso.

Dos terceras partes de los obreros eran mujeres y nifios, cuyo tiempo de
trabajo era de 12 a 14 horas al dia.

Las protecciones de las maquinas se desconocian.

Las muertes por accidentes profesionales y mutilaciones, eran
frecuentes.
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En 1.833 se hicieron algunas inspecciones gubernamentales a las fabricas
en Inglaterra; pero no fue sino hasta cerca de 1.850 cuando comenzaron a
verificarse las mejoras verdaderas , como resultado de las recomendaciones
hechas entonces. Estos esfuerzos fueron los primeros intentos del gobierno
para mejorar la seguridad industrial.

+ Al transcurrir el tiempo, la legislacion:

+ Acorto las horas de trabajo,

+ Establecié un minimo de edad para los nifios trabajadores

+ Hizo algunas mejoras en las condiciones sanitarias y de seguridad, tales
como el suministro de protecciones para los engranajes y transmisiones.

Estos comienzos de mejoramiento en las condiciones industriales estaban
muy lejos de la prevencion organizada de accidentes, tal como actualmente se
conoce.

Aunque fueron comunes los accidentes fatales y de incapacitacion
durante los tempranos dias de la industria en Inglaterra, como lo han sido todos
los paises durante periodos similares, los danos eran rara vez pagados por los
patronos.

< Fueron tardios los legisladores en dictar leyes para el mayor bienestar
comun, pues las doctrinas de “negligencias del prgjimo sirviente” y
“negligencia contribuyente” estaban fuertemente infiltradas en todo el
mundo




No hace mucho tiempo que algunos patronos de los Estadss I'nicos de
Norteamérica se sentian relevados de sus obligaciones pare. con los
trabajadores dando un empleo de barrendero o centinela a un hombre aue
habia perdido un ojo, o pagando los gastos funerarios de un trabajador muerio
por una magquina. Bajo las leyes que entonces existian ni siquiera esiaban
obligados, generalmente, ha hacer esto.

Los primeros industriales no deben ser juzgados severamente por su
actitud hacia los accidentes de sus trabajadores. Muchos beneficios, como son:
el transporte perfeccionado, mejor alumbrado, calefaccion y plomeria, se
estaba realizando a través del tremendo adelanto industrial y era una creencia
firmemente arraigada entre los trabajadores, asi como entre la administracion,
que era necesaria cierta cantidad de sufrimiento humano y perdidas de vida,
para que el adelanto continuase. Se aceptaban los accidentes como parte
inherente a la industria.

Los patrones desconocian aun las pérdidas econémicas que acomparfan
a los accidentes y los trabajadores también. Aunque estos frecuentemente
resentian las condiciones de trabajo que tenian que afrontar, no estaban, en
muchos casos, particularmente interesados en la seguridad.
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Actividad
> Elaborar un GLOSARIO con palabras que no conozcan
» Describir en qué consistia la seguridad en la Historia



Principios basicos de prevencion de accidentes

Un accidente evitable, es uno de los cinco factores que torinan ‘'a
secuencia que produce una lesion.

La lesion invariablemente, es causada por un accidente, y el accidente. g
su vez, es el resultado del factor inmediato que lo precede.

En la prevencion de accidentes, el “Centro del Blanco” esta en la mitad
de la secuencia, es decir, en el acto personal inseguro o0 en su riesgo mecanico
o fisico.

La serie de los diferentes factores que producen un accidente, pueden
ordenarse cronolégicamente como sigue:

La lesién es causada por las causas que la preceden

El acto inseguro y el peligro mecanico
constituye el factor central en la
secuencia del accidente

IR L
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La remocién del factor hace ineficaz
la accion de los factores precedentes




Factores de Accidentes Explicacion de los Factores

1.- Medio Social El medio social puede originar caracteristicas indeseable o
interferir en la educacion

2.- Defectos personales Los defectos personales heredados o adquiridos, tales como
descuido, caracter violento, nerviosidad, excitabilidad, etc.
constituyen las causas proximas para que el individuo eiecute
actos inseguros

3.- Acto inseguro v Actitud insegura de las personas, tal como pararse debajo de
eligroso SN cargas en suspension, poner en marchalla. maguinaria sin
pelig mecanico o observar las protecciones; peligros mecanicos o fisicos como

fisico engranajes descubiertos; falta de barandas, alumbrado
deficiente: son causa directa de accidentes

4. - Accidentes Son accidentes tipicos que producen lesiones, |as caidas de las
personas, el golpe a las mismas, por objetos que casn o s& firan,
etc.

5 - Lesian Las fracturas. torceduras. etc. . son lesiones que resultan

directamente de los accidentes. La ocurrencia de una lesion
evitable, es la culminacion natural de una serie de hechos o
circunstancias, que invariablemente ocurren siguiendo fijo y
légico. Uno depende de otro, constituyendo una cadena que
puede compararse a una hilera de fichas de domino, paradas de
tal modo, que la caida de la primera precipita la caida de las
restantes,. Un accidente no es sino un eslabon de la cadena.

Si esta serie se interrumpe por la sola eliminacién de uno de los factores que la
construyen, no es posible que ocurra la lesion.

1) Por el contacto de la persona con un objeto, una sustancia 0 con otra
persona.

2) por exposicion del individuo a los riesgos que entrafien objetos, sustancias u
otras personas o condiciones.

3) Por el incremento de una persona.

El factor psicolégico

Varios especialistas en la materia se han ocupado del andlisis de los ccidentes
de trabajo, siendo el mas nombrado el estudio de Frois, que destaca los
porcentajes siguientes:

+ 25% de los accidentes de trabajo son debidos a causas fortuitas,

+ 32% ocurren en razén de una proteccion insuficiente del trabajador
(material en mal estado, ausencia de aparatos de proteccion, falta de
consignas, etc...),

+ 43% son imputables a una deficiente adaptacion del obrero a su trabajo.

Llevando mas a fondo el analisis de esta ultima categoria en lo que concierne a
los accidentes mortales, al mismo autor, encuentra:

+ 23% sobreviven a los obreros no calificados técnicamente, y donde la
muerte fue ocasionada por falsas maniobras,

+ 35% a los obreros que fisiolégicamente no debian ocupar esos lugares
de trabajo (vértigos, cardiacos, sordera, vista defectuosa), y

+ 42% alos obreros que adolecen de cierta ineptitud psiquica.

9



Desde los estudios de Frois, se han realizado otros estudios gener=ies cen
resultados muy interesantes.

Firmas importantes han publicado sus propias estadisticas que suhbiivicen
generalmente los accidentes en dos grandes rubricas, atribuyéndolo al:

+ factor técnico
% al factor humano.

Un analisis mas profundo ha demostrado que la gran mayoria de estos ultimos
accidentes deben ser tenidos en cuenta, no por el estado fisioldgico o
patoldgico del trabajador, sino mas bien por su comportamiento psicologico

Las estadisticas y su evolucion contienen una indicacién discreta: si se requiere
llegar a una disminucion importante en el numero de accidentes, es necesario
determinar la causa que engendra la mayoria de los mismos y donde la
importancia relativa no hace mas que creer en el comportamiento psicoldgico
de los trabajadores.

Influencia indirecta del factor psicol6gico

Es bien cierto que el estado fisioldgico y psicolég ico del trabajador estan
en complete interdependencia uno de otro, lo que pr  ueba la influencia del
elemento psicoldgico en las causas de orden fisiold gico.

Sin embargo, no es sobre esta conexion intima del espiritu y del cuerpo que
gueremos expresarnos aqui. Hay que probar que, asimismo, las causas
fisiologicas pueden tener en su base un elemento psicolégico que las
determina. Podran citarse varios ejemplos:
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Analice los siguientes ejemplos y explique los factores desencatenantzs de los
accidentes.

ﬁlce muchos afios, un joven ayudante de albafil sufri6 una caida moital
después de solo algunas semanas de trabajo. La encuesta revelo yue la
victima habia pasado atras por un examen de orientacion profesional donde ¢!
médico establecid que el sujeto sufria alteraciones en el equilibrio. Por lo tanto, |
el accidente debe imputarse a una causa fisiologica.

Pero, ¢esto es exacto? ¢No hay que imputar mas bien ese accidente al estado
de espiritu del joven y de sus parientes que decidieron no hacer caso a las
advertencias del médico?

¢Esta muerte, no ha sido debida, mas bien a la deplorable mentalidad, a la
psicologia de los interesados, que ha esa deficiencia fisiolégica que, sin

embargo, hubiera permitido a la victima ejercer un gran nimero de oficios, sin
Qmenor riesgo de accidente? /

Factores desencadenantes:

Gtro ejemplo: un dia, el engranaje de una maquina, toma a un engrasador, y \
este pierde la vida. Una encuesta establece que la victima sufria, desde hacia
varios meses de una hipertension manifiesta, y que ella, habia sido indicada al
jefe de la empresa.

Hipertension: Causa fisioldgica, dird alguno.

Si, pero a pesar de ello, ¢no hay que recalcar la negligencia imperdonable al
dejar al obrero en esta tarea peligrosa para el, y llegar a la conclusion de que

Qe trata de una causa psicoldgica? j

Factores desencadenantes:

11



Describir factores desencadenantes en 5(cinco) accidentes dgue se hayan
producido, dentro de su ambito laboral o social, conocidos por uste::.
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¢La influencia del factor psicolégico se hace valer igualmente, y con vra razén
mas poderosa, en lo que concierne a los accidentes debidos al fac*:i é:cnico?

Tomemos por ejemplo todos los accidentes ocasionados por el pésirio estado
del material, como las correas que no estan protegidas, las escaas
defectuosas, los conductos eléctricos que no estan adecuados, etc. ¢No iiabra
que atribuirles en muchos casos a la negligencia, la incomprension, etc.?

Y se puede aun hablar de causa técnica, cuando un obrero se accidenta
porque no ha usado los medios de proteccion individual puestos a su
disposicion, o que quita deliberadamente de su maquina los dispositivos de
proteccion de que esta provista.

Por lo tanto lo que interesa es hacer aplicar las r eglas y sus
disposiciones, y ello no es propio del dominio psic oldgico.

Causa de los accidentes

Hay mucha confusiébn en el uso de la palabra “causa” , aplicada a los
accidentes. Para el “revisionista”, para el empleado seguro, la causa de un
accidente consiste en los defectos, en los actos, o en la falta de accién, que
deben corregirse, para evitar que el accidente se repita. Términos tales como:
empleos de materiales, caidas, quemaduras, etc., usados generalmente para
designar causas de accidente, en realidad no son causas, son fuentes de
accidentes y lesiones. El manejo de materiales es actividad de la que resultan
muchas lesiones, pero la causa de cada una de esas lesiones es una situacion
peligrosa o riesgosa, o0 algo que alguna persona hace, o deja de hacer, en
relacion con la actividad de que se trate, o, en casi todos los casos una
combinacion de esos factores. Las caidas producen lesiones, pero lo que al
revisionista le interesa saber es en que situacion, que acto o que omision han
provocado la caida. Las caidas son lesiones, pero no causas.

Definicidn de accidente

También es manifiesto que, si podemos lograr que cualquier trabajo bien
planeado, o cualquier otra actividad, se desarrolle exactamente como se ha
concebido, eliminaremos todos los accidentes y, por lo tanto, todas las
lesiones.

La palabra accidente se define como “cualquier acontecimiento inesperado o
imprevisto que interrumpe o interfiere el proceso ordenado de la actividad
de que se trate”.
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El accidente no implica necesariamente alguna lesion. De hechu la mayoria de
los accidentes no producen lesiones, por lo que de ellos no se llevs coastancia,
excepto en las hojas de costos, ya sea que se pueda medir, o no, 'e. cantidad
del aumento de esos costos.

También es manifiesto que, si podemos lograr que cualquier trabajo hiei
planeado, o cualquier otra actividad, se desarrolle exactamente como se hz
concebido, eliminaremos todos los accidentes y, por lo tanto, todas las
lesiones.

Relacién de las fuentes de accidente

Para el empleado seguro, las estadisticas disponibles distan mucho de ser
satisfactorias, ya que, en lo pasado, los informes escritos se preparaban
especialmente desde el punto de vista de la indemnizacién. Sin embargo, las
autoridades empiezan a comprender ahora el gran valor que tienen los
informes preparados y presentados desde el punto de vista del previsionista, ya
que el resultado que debe esperarse es el de las estadisticas mas utiles.

Ahora veamos...
Accion insegura y condicidn insegura

El analisis y clasificacion de las causas de los accidentes, da al profesional de
seguridad datos que pueden aprovechar para localizar y corregir las causas de
accidentes. Cada punto esencial de informacién acerca del accidente se
clasifica como factor de accidente. Estos se agrupan dentro de clasificaciones
principales:

- El agente (es decir, el objeto sustancial defectuoso que se encuentre mas
estrechamente relacionado con la lesion).

- La parte del agente.

- La condicion mecénica o material de inseguridad.

- El tipo de accidente.

- El acto inseguro.

- El factor personal de inseguridad.

El “agente”

El “agente” es el objeto 0 sustancia mas estrechame nte relacionado con
la lesion, y que en general, podia haber sido prote gido o corregido en

forma satisfactoria

Los agentes, con algunos ejemplos, se mencionan a continuacion:

- Maquinas (torno, punzadora, sierra, taladro, pulidora, estampadora).
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- Generadores de movimiento y bombas (motor, bomba, compresor, vertilador
y soplador).

- Elevadores (de pasajeros o de carga, eléctricos, de vapor, hidraulices,
manuales).

- Aparatos de izar (grua, malacate, draga).
- Transportes (de banda, de rodillo, de cadena, y de otros tipos).
- Calderas y recipientes.

- Calderas y recipientes sujetos a presion (calderas, sobrecalentador,
condensador, digestor, tuberia de alta presion).

- Vehiculos (de motor, de traccion animal, ferrocarril, barcos, aviones).
- Animales (domésticos, insectos, serpientes, salvajes, peses).

- Aparatos de transmision de fuerza mecanicas (flecha, principal, flecha
complementaria, cojinetes, poleas).

- Aparatos eléctricos (motor, generador, conductor, conductor, redstato,
lampara).

- Herramientas manuales (hacha, cortador, cincel, barra, lima, mazo, navaja).

- Sustancias quimicas (explosivos, vapores, emanaciones, sustancias
corrosivas, hierbas venenosas).

- Sustancias muy inflamables y calientes (laca, pelicula, petréleo, vapor).

- Polvos (explosivos, organicos, inorganicos).

- Radiaciones y sustancias radioactivas (radium, rayos ultravioletas, rayos X).
- Superficies de trabajo, no clasificada en otras partes (piso, rampa, camino,
estantes, escaleras).

- Agentes diversos (escalera de mano, abertura en el piso, ventana, tanque,
bote, caja).

La “parte del agente”

La “parte del agente” es aquella que se encuentra m as estrechamente
relacionada con la lesion, y que, por general, podi a haber sido
debidamente protegida o evitada.

Por supuesto, es casi interminable la lista de part es del agente. En una
maquina tan simple como el taladro, se consideran ¢ = omo partes del
agente: el mandril, la bronca, el arbol, la polea, los engranajes, etc

La “condicién mecanica o fisica insegura”

La “condicion mecanica o fisica insegura” es aquell a que figura en el
agente de que se trate, y que bien pudo haber sido protegida o evitada.
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Estas condiciones generalmente se agrupan como siguen:

- Agentes protegidos en forma deficiente (no protegidos 0 prci2;io0s
inadecuadamente).

- Agentes defectuosos (asperos, reshaladizos, agudos, de materiales de bzia
calidad).

- Arreglos o procedimientos peligrosos en el agente especifico, sobre el o0 su
alrededor (almacenamiento inseguro, congestionamiento, sobrecarga).

- lluminacién inadecuada (luz insuficiente, destellos).
- Ventilacion inadecuada (renovacion insuficiente del aire, aire impuro).

- Ropa o vestimenta insegura (falta de guantes, delantales, zapatos y
respiradores o defectos en ellos; ropa suelta).

El “tipo de accidente”

El “tipo de accidente” es la forma como se establec e el contacto entre la
persona lesionada y el objeto, sustancia, exposicio ny el movimiento de la
persona lesionada, que da por resultado la lesion.

Los tipos de accidentes se clasifican de la siguiente manera:

- Colision (se refiere, generalmente a los contactos con objetos agudos o
asperos, que dan por resultados cortaduras, desgarramientos, piquetes, etc.,
por golpear ciertos objetos, arrodillarse en ellos o resbalar sobre ellos).

- Construccion (objetos que caen, vuelan, se deslizan o se mueven).

- Prensado, dentro de, sobre o entre uno o varios objetos.

- Caida en un mismo nivel.

- Caida de un nivel a otro.

- Resbalar (no caer) o hacer esfuerzo excesivo (que trae, como consecuencia,
dislocamiento, hernia, etc.).

- Exponerse a temperaturas extremas (lo que da por resultado quemaduras,
escaldaduras, congelamiento, agotamiento por el calor, insolacién,
congeladura, etc.)

- Inhalacidn, absorcién, ingestion (asfixia, envenenamiento, sumersion, etc.,
pero excluyendo el contacto con temperaturas extremas)

- Contacto con la corriente eléctrica (que puede tener como resultado, la
electrocucion, el choque, etc.)..
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El “acto inseguro”

re

El “acto inseguro” o riesgoso es la violacion de un proceclimienio
comunmente aceptado como seguro, lo que provoca det erminado 1idc de
accidentes

Como ejemplos de actos inseguros tenemos:

- Realizar una operacién sin estar autorizado para ello; no obtener la
autorizacion necesaria o no advertir que se va a realizar esa operacion.

- Realizar una operacién o trabajar a velocidades inseguras (como demasiada
lentitud, demasiada rapidez o lanzando los materiales que se estan
manejando).

- Haciendo que no funcionen los dispositivos de seguridad (retirandolos,
ajustandolos mal, desconectandolos).

- Empleo de equipo inseguro, empleo de las manos en ves del equipo en forma
peligrosa (cargar, colocar, mezclar, o combinar en forma insegura).

- Adoptar una posicion o una postura insegura (permanecer de pie o trabajar
debajo de un peso en suspension, levantar objetos pesados, con la espalda
inclinada).

- Trabajar sobre equipo en movimiento o sobre equipo peligroso (limpiarlo,
ajustarlo, aceitarlo).

- Distraer, molestar, insultar, sorprender (refiir).
- No usar prendas seguras o dispositivos para la proteccion personal.

El “factor personal inseguro”

El “factor personal inseguro” es la caracteristica mental o fisica que
permite o de ocasion a determinado acto riesgoso.

He aqui algunos ejemplos de factores personales de seguridad:

- Actitud impropia (hacer caso omiso de las instrucciones, no comprender las
instrucciones, nerviosidad, excitabilidad).

- Falta de conocimiento o de habilidad (no estar enterado de las practicas de
seguridad, no tener experiencia, etc.).

- Defectos fisicos (defectos de la vista o de oido, fatiga, intoxicacién, hernia,
debilidad cardiaca).
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Aplicacion de los factores de accidentes

El siguiente ejemplo, tomado de la practica americana recomencaca en la
Recopilacion de causas de accidentes industriales, indica como se avlicer i9s
factores de accidentes enumerados anteriormente:

Resbalo de una escalera de mano, provocando la caida al suelo del pintci
guien se fracturo una pierna. Las zapatas de seguridad de la escalera estaba:
lisas por el uso.

El pintor empleo la escalera de mano haciendo caso omiso de la advertencia
de que no lo hiciera.

Los factores de accidente que intervienen en este caso, son los siguientes:

Agente ... Escalera de mano.............. DIVErsos oo
Parte del agente ... Ninguna ... Ninguna.._.._...__.._._.
Condicion mecanica ... Gastada ... Defectuosa...................

o material inseguro

Clase de accidente .............. Caida a un nivel Caida a un nivel
diferente..... diferente ...
Acto inseguro....................... Emplec de equipo Empleo de equipo
defectuoso ... defectuoso...................
Factor personal.................... desobediencia de las Actitud impropia
deinseguridad .................... instrucciones......................

Inmediata causa de los accidentes

De los seis factores principales de accidentes, tres son los de mayor
importancia en la determinacion de la causa del accidente. En casi todos los
casos intervienen estos tres factores.

Ellos son:
+ La condicibn mecanica o fisica insegura,

+ Elacto insegura, y
+ El factor personal inseguro.

Varios de esos factores invariablemente intervienen en las lesiones
accidentales. Ocurren en un orden determinado, y asi producen el resultado
final.
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RECUERDA QUE.........

Que tiene cau

Casual Que suerte tuviste!!

CASO PRACTICO

Elisa tiene 16 afios y este verano termin6 sus estudios de secundaria. Desde entonces, trabaja
en un pequefio taller de carpinteria que su padre tiene en el pueblo. Le entusiasma esta
actividad y su intencion es continuar el negocio familiar. El proximo curso, siguiendo los pasos
de su primo Alberto, ingresard en un centro de Formacion Profesional para perfeccionar sus
conocimientos sobre carpinteria y ebanisteria. Alberto termind sus estudios hace tres meses vy,
en la actualidad, también estaba trabajando en el taller. Elisa no cabia en si de contenta
cuando supo la noticia; los dos crecieron juntos y la carpinteria habia sido para ellos el perfecto
lugar de juegos de su infancia: dibujar con el aserrin, construir juguetes, pintar, etc.

Sin embargo, contrariamente a lo que ella habia imaginado, desde que Alberto entr6 en el taller
no hacia mas que discutir y estar de mal humor. Todo empez6 a los quince dias de su llegada,
como consecuencia de unos comentarios que le hizo a Felipe, el padre de Elisa. Le dijo que
deberian plantearse cambiar un poco las instalaciones y las maquinas para trabajar con mayor
comodidad y de forma mas segura. Le insistio mucho en la sierra de cinta que, tal como estaba
situada en medio del taller y, ademas, sin ninguna proteccién, representaba un peligro para
todos. Felipe, lejos de escucharle, le quitd importancia al asunto y le contesté que si durante
veinte afios las cosas habian estado asi, ahora no tenian por qué cambiarlas y, entre risas,
afiadié que, ademas, un buen profesional de la “madera” se mide por los dedos que le faltan de
su mano. Alberto se sinti6 muy desairado por aquella respuesta y, a partir de entonces, cada
dia volvia al “ataque” sobre distintas cosas: que si el suelo estaba lleno de polvo, que si nunca
ventilaban el local, que si las herramientas nunca estaban en su sitio, etc.

Elisa también se lo tomaba a broma y le “peleaba” como cuando eran pequefios, diciéndole
que habia vuelto muy “sabiondo” de la escuela y que no era para tanto.

Sin embargo, en una ocasion se molest6 mucho porque Alberto la obligdé a dejar de trabajar
con la sierra de cinta diciendo no se qué de la edad y de que no estaba preparada para ello. Y
ese mismo dia sucedi6 el accidente. Felipe les reté a los dos: se trataba de saber quién era
capaz de barnizar, de forma pulida, el mayor nimero de cajones durante la mafiana. A

Elisa le encanto el juego y, aunque Alberto no presté mucha atencién, ella se puso rapidamente
en marcha. En una de las carreras que hizo para ir en busca de un cajén, Elisa resbal6 a causa
del aserrin que habia en el suelo y cay6 sobre la sierra de cinta.

Su brazo izquierdo impact6 de lleno contra la hoja afilada de la maquina y se produjo
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un gran corte. Han pasado unos dias y Elisa, tras ser atendida en el hcspital, ya se esta
reponiendo de sus heridas. Felipe, con aire apesadumbrado, esta hablando cor: A'terto en el
taller sobre cdmo mejorar la seguridad en el trabajo.

Preguntas:

1- Establecer al menos 5 razones por las cuales ocurrid el accidente.

2- Indicar que medidas preventivas deberian adoptarse para evitar que el acciaeiite se
vuelva a repetir.

3- ¢ Que cursos de seguridad le parece que deberian dictarse en la fabrica?.

4- Separe las causas indicadas en el punto 1 en condiciones inseguras y actos inseguros.

5- ¢Que pasos deben seguirse en caso de accidente?

6- Indique algunos costos que se reflejen del accidente.

Costo de los accidentes

Entre los costos que debemos tener presente en relacién con la prevencién de los
accidentes esta el que implica la labor de complicacién de las estadisticas. Este costo es
relativamente pequefio, pero pone de relieve el interés de una empresa en la seguridad.

Objetivo de la determinacion de los costos

El costo de los accidentes aumenta evidentemente los costos de cualquier actividad
productora. Una empresa debe obtener ganancias para continuar operando y mediante una
evaluacion adecuada de los costos de los accidentes la gerencia puede darse cuenta que, mas
gue un gasto, desde el punto de vista financiero, un problema de seguridad adecuado vy
eficiente afecta favorablemente a los beneficios y en realidad es una inversién porque
economiza dinero redituando utilidades. El dinero empleado es devuelto varias veces en forma
de menores gastos por las lesiones y menores costos indirectos a consecuencias del menor
numero de accidentes. La mayor parte de las empresas grandes reconocen este hecho y gastan
sumas importantes, incluyendo los sueldos de seguridad a tiempo completo, para mantener
programas de seguridad vigorosos. Las plantas mas pequefas harian bien en determinar cual
es el costo real de sus accidentes.

Tipos de costos de accidentes

Los accidentes ocasionan dos tipos de costos: directos e indirectos.

Costos directos.- Estos incluyen las primas de los seguros contra accidentes, o en su defecto los
gastos médicos, compensaciones econdmicas, y en algunos casos protesis, traslados vy
rehabilitacion para los trabajadores lesionados en el curso de su empleo y pueden medirse con
relativa facilidad.
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Costos indirectos.- Representan en promedio una proporcion igual v maye: del costo
total de los accidentes que los costos directos. Algunos de los items que debeiian incluirse en
los costos indirectos son:

- Produccion y utilidades perdidas debido a la ausencia de accidentado si no es posible
reemplazarlo.

- Tiempo y produccion perdidas por otros obreros que detienen su trabajo, sea por curiosidad
0 por prestar ayuda.

- Menor rendimiento temporal del lesionado, una vez que regresa al trabajo.

- Tiempo invertido por los supervisores o jefes mientras ayudan al lesionado, investigan el
accidente, preparan informes y ordenan las reparaciones, limpieza y restauraciéon de los
procesos de produccion.

- Gastos extras por trabajos de sobretiempo debido a retrasos en la produccidon ocasionados
por el accidente.

- Costo del tiempo dedicado a primeros auxilios y otros costos médicos no asegurados.

- Costo de los danos a los materiales, equipos, maquinarias o instalaciones.

- Costo del entrenamiento de un nuevo trabajador.

- Menor produccion debido a menor rendimiento del nuevo trabajador.

- Perdidas debido a entregas retardadas.

- Costos varios no habituales.
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Diversos estudios indican que la relacién entre los costos indirectos y los d'iectos va
desde 1 a 1 hasta una relacién tan alta como 20 a 1. Algunos tratadistas recomerdamnos una
relacidon promedio de 4 a 1, que durante bastante tiempo ha sido aceptada como valice.

Un procedimiento general para calcular los costos indirectos es determinar ui
promedio aproximado de tales costos a base del estudio particular de cada caso considerando
los dos factores basicos: perdida o danos de tipo material y perdida de produccién ocasionada
por la perdida de tiempo util de diversas personas que en forma directa o indirecta se han
visto envueltas en el hecho.

Los costos de los accidentes proporcionan un amplio intensivo para el interés continuado de la
gerencia en un programa de seguridad. Los accidentes cuestan dinero: prevenirlos economizan
dinero y la economia obtenida al reducir las tasas de lesiones sobrepasa el costo de lo gastado
en obtener esta reduccion.

El dinero es una medida comun para la evaluacion y medicion del rendimiento. Los
programas de seguridad —incluyendo la recolecciéon de estadisticas— cuestan dinero. Sin
recursos financieros es imposible tener un programa de seguridad afectivo, por lo que el
dinero y la seguridad debe ser mencionados conjuntamente cada vez que se presente una
oportunidad de obtener mayores y mejores programas de seguridad. Aunque muchas
empresas han apoyado programas de seguridad sobre bases humanitarias, inevitablemente su
apoyo y entusiasmo aumentan cuando se les demuestran que ello produjo mas ganancias.

Analicemos el costo del cliente:

Por ejemplo, supongamos que un operario especializado ingresa a prestar servicios en
una planta fabril. Préximo a los diez dias de labor este se accidenta al caerse de una escalera
manual, sobre la que se encontraba operandose, produciéndose una factura de fémur en una
de las piernas, siendo este accidente catalogado como grave y con una incapacidad transitoria
de 60 dias incluida la rehabilitacién.
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El costo del accidente sera:

a) Jornales caidos

8 hs. x 60 dias = 480 horas

Hora bdsica $ 2,5 x 1,4 + 3,5 relacidn costo directo-indirecto

35.000 x 480 = $ 1.680.-

b) Atencion medica hospitalaria: Tomamos como premisa lo siguiente
10 % de los gastos de jornales es decir S 168
Costo directo 1.680 + 168 = S 1.848

Costo Indirecto =1.848 x4 =5 7.392
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Finalmente el costo del accidente sera

Costo directo $ 1.848.-

Costo Indirecto $ 7.392.-

$9.240.-

En el ejemplo estimativo, vemos la importancia del costo indirecto en un accidente de trabajo.

No Obstante haberes comprobados estadisticamente la bondad de este método para
el cdlculo de los costos indirectos de un accidente, en la actualidad estd encontrando amplia
difusion en el sistema de las planillas adoptando entre otros por el famoso National Safety
Council, que a pesar de ser mas complejo en su célculo, ofrece mayor exactitud y elimina
algunas reservas con que se tomaba el de Heinrich.

Estas reservas podrian sintetizarse en: Las relaciones de costo, aun comprobadas
estadisticamente no era psicolégicamente convincentes, porque los casos eran
particularmente estudiados en una dptica de dificil aplicacion de otros paises fuera de los
EE.UU. y ademds no consideraba los accidentes potenciales.

Segln una primera traduccién presentada por Ricardo Ricardi, los costos indirectos de
un accidente pueden ser calculados mediante el uso de formularios.

Motivos por los que se hace seguridad

Sin duda alguna es una buena intervencién tanto del punto de vista econdmico como
moral. esto pdrese a primera vista una formalidad, pero analizando los costos explicitados
anteriormente vemos que es cierto.

Deducimos entonces que econémicamente, el accidente es una carga gravosa para una
empresa o individuo y no beneficia a nadie, pues existen pérdidas econdmicas y morales.
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Desde el punto de vista moral, esto es tan obvio que no necesitamos comn.entarics pero sin
embargo como lo que tiene que realizar un supervisor o encargado de cegurida! es la
motivaciéon de su personal, es necesario recalcar el dolor, el sufrimiento nz solo del
accidentado, sino el de sus familiares, amigos y companeros de trabajo.

Entonces vemos que no es una mera formalidad el desarrollo de la seguridad e higiene
industrial, sino una necesidad racional de quien genera moverse en este mundo tecnolégico en
el que vivimos.

Debemos indudablemente vencer todo un esquema do figura que largos anos de
practicas erréneas del tema se han fijado en los directivos de empresas y publico en general.
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GRUPOS LEGALES RELACIONADOS A LA SEGURIDAD E HIGIENE EN 7L TRARAJO

RUBROS EN LA MATERIA

Ley 19.587 Organiza y Establece
guridad en el Trabajo Condiciones de Seg. e Hig.

Ley 24.557 eguro por Accid. y Enf
igo del Trabajo de Trabajo

Combustibles Transporte Actividad
Nuclear

Seguridad de Productos

Conviene en este punto hacer una aclaracion entre la normativa relacionada a la ley
19.587 y otras normas que también tratan temas de seguridad, como por ejemplo
la relacionada al tema de combustibles o a la actividad nuclear, etc. Toda la
normativa relacionada a la ley 19.587 tiene como principal funcion ORGANIZAR las
actividades de seguridad e higiene en el trabajo en las relaciones laborales
empleador-empleado, también, establece algunas condiciones de seguridad e
higiene; esta normativa es Unica es el pais, no hay otra normativa, al menos a nivel
nacional, que organice legalmente este tema. En cuanto a la ley 24.557 trata
principalmente el tema de accidentes y enfermedades de trabajo.

El resto de la legislacion mencionada, que también trata dentro de sus textos temas
de seguridad y en algunos casos también temas de medio ambiente, NO organizan
la seguridad en el trabajo, sino en la mayoria de los casos, tratan de temas de
seguridad de las instalaciones, maquinas, equipos, y en algunos casos, como en el
transporte, también establecen condiciones de seguridad para los choferes.

La normativa relacionada a la ley 19.587 y a la ley 24.557 se aplican SIEMPRE, en todo el territorio de la
Republica Argentina que exista una relacion laboral empleador-empleado. El resto de la legislacion se
aplica conforme a la actividad econémica del empleador.
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Principales leyes del sistema de Riesgos del Trabaj . o

Ley N°19.587

Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo. Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo, aplicable
a industrias, comercios, lugares publicos, etc. Establece las medidas especificas a tener en
cuenta con respecto a caracteristicas constructivas, servicios de seguridad en el trabajo y
medicina laboral, agua potable, carga térmica, contaminacion ambiental, ruido, radiaciones,
ventilacion, iluminacion y color, instalaciones eléctricas, maquinas y herramientas, incendio,
capacitacién, equipos y elementos de proteccion personal, etc.—

Decreto 351/79
Reglamentacion de la Ley N°19.587 de Higiene y Seg uridad en el trabajo

Dec 1338/96 —Modifica al decreto 351/79, en lo referente a los servicios de seguridad en el
trabajo y medicina laboral (tipo y asignacién horaria)--

Res 295/03 -- Modifica al decreto 351/79, en aspectos especificos como ergonomia, carga
térmica, trabajo con frio, productos quimicos, etc.

Decreto N°617/97
Reglamento de Higiene y Seguridad para la Actividad Agraria

Resolucién Secretaria de Transporte 233/1986
Reglamento general para el transporte de material peligroso por carretera

Resolucién SRT 310/2003
Listado Actualizado Sustancias y Agentes Cancerigenos para los Humanos. Modificacién del
Listado incluido en Resolucion SRT 415/2002

Resolucién SRT 415/2002
Registro de Sustancias Cancerigenas. Listado. Obligaciones de Empleadores y Aseguradoras.
Historias Clinicas de los trabajadores

Resolucién SRT 497/2003
Creacion del Registro de Difenilos Policlorados.
Obligaciones de empleadores y Aseguradoras

Resolucién SRT 743/2003
Funcionamiento del "Registro Nacional para la Prevencion de Accidentes Industriales Mayores

Resolucién SRT 463/2009
Creacioén del Registro de cumplimiento de Normas de Salud, Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Ley 24557/1996 —Ley de Riesgos del Trabajo: crea las ARTS, establece derechos, deberes y
obligaciones para empresas, trabajadores y aseguradoras --

Dec 170/96 — Reglamentario de la ley 24557, regula el funcionamiento de las ARTs y establece

el cumplimiento de las normas --

Dec 658/1996 —Listado de enfermedades profesionales—
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Res 37/2010 —Regula la realizacién de los distintos examenes médicos a los trabajacores
(preocupacional, periddico, de transferencia de actividad, de ausencia prolongad=. J2 egreso)
indicando la forma de realizacién de los mismos—

Decreto N°911/96
Seguridad e Higiene en la Construccion

Res 231/1996 —Establece las condiciones minimas que deben cumplirse al inicio de toda obra
en construccion--

Res 51/97 —Impone la presentacién para la aprobacién por parte de la ART de un programa de
seguridad para obras de construccion, el cual debe indicar los riesgos evaluados y las medidas
consideradas para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Obliga a las
empresas a presentar un aviso de obra a la ART—

Res 35/98 —ldem anterior pero incorpora el concepto de responsable Unico de obra, el cual
debe presentar a su ART un programa que contemple TODAS las etapas de obra—

Res 319/99 —idem anteriores pero para todas aquellas tareas que sean de corta duracion y
repetitivas habilitando la posibilidad de presentar un Gnico programa a la aseguradora que dure
seis meses, con posibilidad a ampliarlo por seis meses mas—

Resolucién SRT 1/2005

Programa para la Prevencidn de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales en
PyMES. P.A.P.E.

Objetivos. Acciones de las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo. Participacion de los
trabajadores

Res 559/2009: “Empresas de Alta Siniestralidad ". Establece en base a la siniestralidad, que
empresas debe visitar la aseguradora de manera obligatoria, con el fin de acordar con ellas un
Programa de Reduccién de la Siniestralidad y Plan de adecuacion a lo establecido en la
legislacién vigente
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ARBOL DE CAUSA (Qué es?

Es un método resultante de un procedimiento cientifico: e

ﬂ.\‘
)

> Permite confrontarse a los hechos de manera r‘igur‘osaf ]

> Facilita una mejor gestién de la prevencién y disminuyz lok ‘l

> Establece una prdctica de trabajo 14

|

{

¢Qué es el accidente segln este método?

1 El accidente es un sintoma del mal funcionamiento del sist
trabajo en la empresa.

&
%

] Ademds, el accidente no puede ser explicado por la infeaycitn de

de seguridad

EL METODO DEL ARBOL DE CAUSAS CONSTA DE TRES FASES

(]

'] El accidente es debido a la causalidad y no a la casuali

> 1 FASE RECOLECCION DE LA INFORMACION

¢, Qué analizar?

:> HECHOS
> INTERPRETACIONES

:: > JUICIOS DE VALOR
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> 2 FASE CONSTRUCCION DEL ARBOL

Se construye partiendo del suceso
dltimo (dafio o lesién) y delimitando sus
antecedentes inmediatos con el
propésito de evidenciar grdficamente las
relaciones entre los hechos que han
contribuido a la produccién del
accidente. (usar lista de hechos)

> 3ra FASE ADMINISTRACION DE LA INFORMACION

A- Elaboracién de medidas correctoras:
buscan prevenir de manera inmediatay
directa las causas que han provocado el
accidente.
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B- Elaboracién de medidas preventivas
generalizadas al conjunto de todas las
situaciones de trabajo de la empresa.

Caso practico de aplicacion

Descripcion del accidente

El accidente sobrevino en un taller de reparacion de vehiculos.

El accidentado estaba cambiando el aceite del motor de un camién. Al dejar de fluir el
mismo por el orificio de vaciado del carter, aparto fuera del camion la lata de recogida
de aceite que estaba en el suelo, para proceder a colocar la tuerca que tapona el
orificio del carter y rellenar con aceite nuevo.

Por la parte trasera del camioén otro operario, completamente ajeno a la operaciéon de
cambio de aceite, estaba puliendo con una desbarbadora portétil una soldadura que
habia realizado anteriormente para reparar una plancha de la caja del camién.

Las particulas metalicas incandescentes proyectadas por la desbarbadora fueron a
caer sobre el aceite de la lata en la que posiblemente quedaban residuos de gasolina,
ya que esta misma lata habia sido utilizada poco antes en la reparacion del depdésito
de gasolina de un coche, para recoger la gasolina que pudiera derramarse. El
contenido de la lata se inflamé rapidamente.

Al ver el fuego, el operario que estaba mas préximo a la lata intenté apagarlo con el
pie ya que el fuego estaba muy localizado en la misma y por otro lado el Gnico extintor
gue existia en el taller estaba ubicado junto a la puerta de entrada, justo en el lado
opuesto al que se estaba produciendo el incendio. Las llamas le prendieron en las
perneras del pantalén que estaba sucio de grasa.

Los otros operarios del taller no usaron el extintor existente para apagarlas llamas del
pantalén por desconocer si el agente extintor podia ser toxico para las personas y
acabaron con el fuego arrancando violentamente la ropa de trabajo del cuerpo del
accidentado y una vez atendido éste, apagaron el fuego que se habia extendido por el
taller al volcar la lata, mediante el extintor del taller y otros dos extintores que habian
acercado los operarios de otra empresa vecina.

El incendio produjo quemaduras de 2° y 3° grados en ambas piernas del trabajador
accidentado.

Organizacion de los datos recabados
Se parte del accidente

Quemaduras de 2° y 3er grados en ambas piernas del accidentado y a partir de este
suceso se determinan sus antecedentes inmediatos, respondiendo a la pregunta:

P

¢, Que tuvo que ocurrir para que el operario sufriera quemaduras en ambas piernas?
R

Que se produjera un conato de incendio.

P

¢ Tuvo que ocurrir alguna otra cosa?

R

Que el operario intentara apagar las llamas con los pies.
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P

¢ Fue preciso que ocurriera algo mas?

R

Que los comparieros no hicieran uso del extintor para apagar los pantalones.
Se produce una conjuncion

B Ze produce un conato de

incendio.
B ;El*l:;fllﬁﬁrl'ﬂ il'rtEI'IFtﬁ apagar El operario sufre guemaduras
as llamas con los ples te 2y 3er arado en ambas
pierras.

@ Los compafieros no usan
el exfintor para apagarlos
pantalones,

Se prosigue con la conformacion del arbol remontando siste maticam ente de hecho en hecho,
analizando de modo independiente las distintas ramas que puedan surgir, (tantas como
antecedentes inmediatos de cada hecho)

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que se produjera un conato de incendio?
R

Que existiera una mezcla inflamable

P

¢ Tuvo que ocurrir alguna otra cosa?

R

Que sobre la mezcla inflamable incidieran particulas incandescentes

Se produce una nueva conjuncion

B Exdzte unamercla
inflamable

Se produce un conato
B Enlamexls impactan [— P de incendio,

particulas incandescen-

tes.
P
¢, Que tuvo que ocurrir para que existiera una mezcla inflamable?
R

Que se utilizara para depositar el aceite (punto de inflamacion aproximado a 200 °C) un
recipiente conteniendo restos de gasolina (punto de inflamacién aproximado de -40 °C) de una
reparacion previa.
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Se produce en este caso una nueva cadena

B Seuzaun redpiente con Exidte una mezcls
redos de gazoling. inflamakle

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para usar un recipiente con restos de gasolina para depositar el aceite?
R

Que el operario desconociera la peligrosidad de la gasolina (falta de formacion)

Se produce una nueva cadena

B Se desconoce 18 peligrosi-|—= 56 Uga el recipiente con
riest lira par
dad de a gasolna dapgzﬁai 9“5”& para

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que el operario desconozca la peligrosidad de la gasolina?

R

Que nadie le advirtiera de los riesgos existentes y de las medidas de prevencion-proteccion a
tomar en la realizacién de trabajos con liquidos inflamables: Fallo de organizacion.

Se produce una cadena

B Mo se informa &l operanio
sobre fiesgos y medidas Se desconnce la peligro-
afomaren trabaioscon [ sidad ds 4 gasin
liguados infamables
Fallo de organizacion.

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que particulas incandescentes incidieran sobre una mezcla
inflamable?

R

Que se realizaran operaciones de desbarbado en zonas en que las proyecciones alcanzan otra
area o puesto de trabajo del taller.

Se produce una cadena

Laz particulaz incandes-
centes que ze desaren-
den indden sobre una
mezda inflamable.

B =erealiza operaciones
de desharbado en zonas
praximas del taller.
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P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que se realizaran operaciones de desbarbado en pioxirircades a
recipientes con liquidos inflamables?

R

Que el operario que realizaba la operacién de desbarbado desconociera la existencic d2 e
mezcla inflamable.

P

¢, Tuvo que ocurrir alguna otra cosa?

R

Que en el taller no se delimitaran areas u operaciones con riesgo.

Se produce una conjuncion

B Eloperatio desconoce la
existencia de mezdas in-
flamakles.

= tealizan operaciones
£ proyeccion de parti-
- cullaz incandescentes

en proximidades de-re-
cipientes con liguidos in-
flamakles.

B Eneltaller nio e delimitan
|32 &reas U operaciones
CON Hesgo

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que el operario de desbarbado desconociera la existencia de
liquidos inflamables en zonas proximas.

R

Que nadie le informara al respecto: Descoordinacion organizativa que permita la coexistencia
de riesgos.

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que en el taller no se delimitaran areas u operaciones con riesgo.

R
Que nadie se preocupara de ello: Descoordinacion organizativa que permita la coexistencia de
riesgos.

Se produce una disyuncién

Mo ze informa al operario
de desharbado de la exis-
B Descoordinacion argani- tendia de liguidoz inflama-

Tativa que penmite la coe- e RIES.
Wstenda de riesgos.

Mo ze delimitan en el
taller Aress U operaciones
CON Figsyo

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que el operario intentara apagar las llamas con los pies?
R

Que el fuego estuviera muy localizado: Acto instintivo del operario.

P

¢ Fue precisa alguna otra cosa?
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R
Que el Unico extintor existente estuviera en el otro extremo del taller.

Se produce una conjuncion

B El fuego estaba muy loca-
lizado: (@cto indintivwa del
SREIRHD. El operatin interta apagar

el fuego conlos pies.

B El extintor se encuentra
alejado.

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que el extintor se encontrara en el otro extremo del taller?
R

Insuficiente nimero de extintores y/o deficiente ubicacion de los mismos.

Se produce una cadena

B Inaufcientes extintores El extirtor 2e encuentra
yin deficiente sy ubica- muly alejado del consto
i, te incendia,

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que los comparieros del accidentado no hicieran uso del extintor
para apagar las llamas prendidas en los pantalones?

R

Que desconocieran si la sustancia extintora podia ser toxica para el operario que se estaba
quemando.

Se produce una cadena

Mo 22 ugs el exdintor
nara apagar lazllamas

nrendidas en el panta-
lan el accidertado,

B e desconoce |a posible
toedcicdad de la sustanciz
etirtora.

P

¢, Qué tuvo que ocurrir para que los operarios del taller desconocieran si la sustancia extintora
era o no toxica?.

R

Que nadie les hubiera informado sobre las caracteristicas del extintor: cuando su utilizacién era
correcta y cuando era inadecuada o incluso peligrosa.
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Se produce una cadena

B Mo zeinforma alos ope- =& desconoce la pozsible
rarios de las caracteris- toscicad de la susan-
ticas cel extintar. tig extintara.

El arbol finaliza cuando

a-Se identifican las causas primarias o causas que propiciando la génesis de
los accidentes no precisan de una situacidn anterior para ser explicadas.

b-Debido a una toma de datos incompleta o incorrecta se desconocen los
antecedentes que propiciaron una determinada situacion de hecho.

Como se aprecia, las causas primarias del drbol causal son fundamentales fallos
organizativos que son los que permiten que los fallos técnicos o de comportamiento
humano no estén debidamente controlados.

La representacion grdfica de los resultados obtenidos se indica en la siguiente
grdfica, que contribuye a dar una vision global de las distintas causas actuantes.
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Accidente

Quemsdurssde 2* v 3er arado envamias piernss del scodentaso

I ] I I
; | |EI tsgo esté muy | |E! drico extintor se
Elml.“““ mexcle iﬂmﬁcmﬂ lncalizado: Ado encuenira en etotro
k : g el intirtivo del ope- | [Eadiemo del talke Se desconocen la po-
rafio. sible toxiddad de la
sugtancia extintora;.
Se desconoce la pe-
hgrosided de ks ga-
oling (fals de for-
macian) | |
El operario de des- En el taller no 2= de-
barbaco desconoce imitan dreas de
la existenda de li- OPEFACONES Con
quidos inflamablas. riesgo
| |
|
permite a coexis-
fencia de esgos.

"TODO LO QUE NACE PROVIENE
NECESARIAMENTE DE UNA CAUSA, PUES SIN
CAUSA NADA PUEDE TENER ORIGEN"
PLATON
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Nos encontramos finalizando este médulo y es hora dc
reflexionar

Por acad pasa el gran dilema de la seguridad.......

¢Cudndo algo se puede decir que es seguro? o dicho de otra manera.
¢Cudnta seguridad es necesaria hacer?

¢Cudl es el limite de la seguridad?
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